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DENİZ HARP OKULU                                                                                            

BEŞERİ VE SOSYAL BİLİMLER 
BÖLÜM BA ŞKANLI ĞI  

DERS TANITIM 
 BİLGİLERİ  

              

Dersin Adı                            Kodu   Sınıf/Y.Y.   Ders Saati  
(T+U+L) 

Kredi   AKTS   

YÖNETİM VE 
ORGANİZASYON 

SBB-113 1/I 2+0+0 2 3 

 

Dersin Dili  : Türkçe 

Dersin Seviyesi : Lisans 

Dersin Ön Koşulu : Yok 

Dersin Öğretim Elemanı : Beşeri ve Sosyal Bilimler Öğretim Elemanı 

Dersin Amacı : 

Deniz Kuvvetlerinin çeşitli kademelerinde görev alacak Bahriyelilerin 
başarılı birer komutan, yönetici ve lider olmalarını sağlamak için 
gereken yönetim bilgi, beceri ve tekniklerinin temel esaslarını 
öğretmek. 

Dersin Öğrenim 
Kazanımları 

: 

Bu ders sonunda başarılı olan öğrenciler; 
1. Etkin ve etkili yönetebilme becerisini kazanır. 
2. Lider-ast etkileşimini geliştirebilme becerisini kazanır. 
3. Etkin karar verebilme becerisini kazanır. 
4. Yönetim fonksiyonlarını uygulayabilme becerisini kazanır. 
5. Yönetim yaklaşımlarını uygulayabilme becerisini kazanır. 
6. Yönetim sürecindeki liderlik becerisini kazanır. 

Dersin İçeriği : 

     1. Yönetimin temel kavramları 
     2. Yöneticilik ve yönetim faaliyetleri 
     3. Yönetim yaklaşımları 
     4. Organizasyon - çevre liderlik ve motivasyon 
     5. Örgüt kültürü 
     6. Yönetim süreci ve fonksiyonları  
     7. Stratejik yönetim 
     8. Liderlik ve motivasyon 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2 

Ders Kitabı 
  

Yönetim ve Organizasyon, Demirci E., Ulukan C., Paşaoğlu D., Togöz N., 
Tonus Z. Ve Şakar N., Anadolu Üniversitesi Yay, 2016 

 

Diğer Kaynaklar 
  

-GENÇ, Nurullah. (2007) Yönetim ve Organizasyon, Çağdaş Sistemler ve 
Yaklaşımlar, 3. Baskı. Seçkin Yayınevi, 2007 
 
 
-KOÇEL, Tamer (2018) İşletme Yöneticiliği, 17. Baskı, Beta Yayınevi, 
2018 
 

Ödevler ve Projeler 
  

 

Bilgisayar Kullanımı 
  

 

 Diğer Uygulamalar 
  

 

Faaliyetler    Taban 
Notu 

Adedi   Değerlendirmedeki 
Katkısı, %    

Ara Sınav   50 1 24% 

Kısa Sınavlar    -- 1 % 

Ödevler    -- 1 % 

Projeler    -- -- % 
Dönem 
Ödevi/Projesi   

-- -- % 

Laboratuvar 
Uygulaması   

-- -- % 

Y
arıyıl D

e
ğerlendirm

e Diğer 
Uygulamalar   

-- -- % 

16% 

Bitirme Sınavı    50 1 60% 

 Bütünleme /              
NYS 

50  - 
 

100% 

Başarı Değerlendirme 
Sistemi 

 

Tek Ders / Ek                        
NYS                                                      

50 - 100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3 

 

HAFTALIK KONULAR 

                                                             KONULAR 
 Hafta 

Teorik Uygulama 
1 İşletmeler ve Yönetimin Temel Kavramları -- 

2 Yöneticilik ve Yönetim Faaliyetleri -- 

3 Klasik Yönetim Yaklaşımları -- 

4 Neoklasik Yönetim Yaklaşımları -- 

5 Modern Yönetim Yaklaşımları -- 

6 Organizasyon ve Çevre Uyumu -- 

7 Örgüt Kültürü -- 

8 ARA SINAV -- 

9 Planlama ve Karar Alma Süreci   

10 Stratejik Yönetim -- 

11 Organizasyonel Yapılanma --  

12 Liderlik -- 

13 Vaka Çalışması -- 

14 Motivasyon -- 

15 Yönetsel Denetim ve Kontrol -- 

16 BİTİRME SINAVI -- 

 

AKTS / İŞ YÜKÜ TABLOSU 

FAAL İYETLER SAYI SÜRE (SAAT) 
TAHM İN EDİLEN 
İŞ YÜKÜ (SAAT) 

Teorik Ders 14 2 28 
Uygulama -- -- -- 
Sınıf Dışı Ders Çalışma Süresi 15 2 30 
Ödevlerin Yapılması ve Rapor Olarak 
Teslimi 

1 5 5 

Dönem Projesi -- -- -- 
Proje Sunumu -- -- -- 
Kısa Sınav (Quiz) 1 1 1 
Ara Sınav 1 1 1 
Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma 1 5 5 
Final Sınavı 1 1 1 
Final Sınavı İçin Bireysel Çalışma 1 10 10 

TOPLAM İŞ YÜKÜ 81 Saat 

DERSİN AKTS KRED İSİ Toplam İş Yükü 81/ 30 =2,7 3 Kredi 

 


